UCHWALA NR 421/2026
ZARZADU POWIATU ZARSKIEGO

z dnia 29 stycznia 2026 r.

w sprawie szczegotowych warunkow otwartego konkursu na nabor
partnera na realizacje planowanego projektu pod robocza nazwa ,,Kadry
dla gospodarki ZZOF - wsparcie dla rozwoju edukacji zawodowej -
powiat zarski” skladanego w trybie niekonkurencyjnym w naborze
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w naborze projektow Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-
2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, dziatanie
6FELB.06.07 Edukacja ZIT

Dziatajgc na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) oraz art.39 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2025 .
poz. 1733 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie otwarty konkurs na nabér partnera na realizacje
planowanego projektu pod roboczg nazwa ,Kadry dla gospodarki ZZOF -
wsparcie dla rozwoju edukacji zawodowej — powiat zarski” sktadanego w trybie
niekonkurencyjnym w naborze projektow wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w naborze projektéw Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
dziatanie 6FELB.06.07 Edukacja ZIT.

8§ 2. Celem projektu jest kompleksowe wsparcie samorzgdowych szko6t
ponadpodstawowych ksztatcenia zawodowego znajdujacych sie na terenie miasta
Zary ktdrych organem prowadzacym jest Powiat Zarski.

§ 3. Zakres tematyczny partnerstwa, rodzaj dziatan, warunki uczestnictwa
w naborze, zasady sktadania ofert, termin i tryb rozpatrzenia ofert stanowig
zatgczniki do uchwaty i zostang opublikowane na tablicy ogtoszen w Starostwie
Powiatowym w Zarach, na stronie internetowej www.powiatzary.pl w dziale
Kadry dla gospodarki ZZOF i BIP http://bip.powiatzarski.pl w dziale KONKURSY
OFERT.

8 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

8§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zarzad Powiatu:

Przewodniczacy: Bogdan Kepinski

Wiceprzewodniczacy: Wojciech Kasprow

Cztonek Zarzadu: Ewa Tabaczyriska
Hubert Dowhan
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 421/2026
Zarzadu Powiatu Zarskiego
z dnia 29 stycznia 2026 r.

OGLOSZENIE KONKURSU NA PARTNERA

Szczegotowe warunki otwartego naboru partnera na realizacje planowanego
projektu pod robocza nazwa .Kadry dla gospodarki ZZOF -wsparcie dla
rozwoju edukacji zawodowej -powiat zarski” skladanego w trybie
niekonkurencyjnym w naborze projektow wspotfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
Dziatanie 6FELB.06.07 Edukacja ZIT.

I Ogtaszajacy

Powiat Zarski

Aleja Jana Pawla II 5

68-200 Zary

II Podstawa prawna

Otwarty nabor ofert ogtaszany jest na podstawie:

1. Art. 39 ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze Srodkdw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1733 z pézn. zm.).

2. Wytycznych dotyczacych realizacji projektow z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata
2021-2027.

3. Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027( zwany dalej
FEWL 21-27).

IIT Cel konkursu

Celem konkursu jest wytonienie Partnera do wspdlnego przygotowania
wniosku o dofinansowanie na podstawie analizy potrzeb szkét i wspdlinej
realizacji projektu ,Kadry dla gospodarki ZZOF -wsparcie dla rozwoju
edukacji zawodowej -powiat zarski”” w ramach , Priorytet 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6FELB.06.07 Edukacja ZIT. Projekt
dofinansowany bedzie ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach FEWL 21-27.

IV Informacje o projekcie
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1. Projekt ukierunkowany jest na kompleksowe wsparcie samorzgadowych
szkot
ponadpodstawowych ksztatcenia zawodowego znajdujacych sie na terenie miasta
Zary ktdrych organem prowadzacym jest Powiat Zarski tj.

a) Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zarach
b) Zespébt Szkdt Budowlanych w Zarach

c) Zespot Szkdt Ekonomicznych w Zarach

d) Zespdt Szkdt Ogdlnoksztatcacych i Technicznych w Zarach

2 . Realizacje projektu zaplanowano od 2026 roku do 2029 roku. Celem jest
wsparcie ucznidw na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywdw na rynku pracy, a takze
dziatania na rzecz promowania rownosci szans i aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym. Celem realizacji jest wprowadzenie nowych rozwigzan w organizacji
szkolnego procesu dydaktycznego prowadzacego do nabycia przez ucznidéw
umiejetnosci w ramach wdrazania Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci
2030 a takze wprowadzenie nowatorskich rozwigzan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych umozliwiajgcych poprawe jakosci pracy
placdwek przektadajacg sie na lepsze przygotowanie ucznidw oraz kreowanie
postaw proinnowacyjnych a takze rozwdj skutecznego szkolnictwa zawodowego
dzieki podnoszeniu jakosci nauczania, warunkow w ktorych odbywajq sie zajecia
oraz nawigzywaniu szerszej wspotpracy z potencjalnymi pracodawcami w celu
ksztatcenia w miejscu pracy.

3. Podejmowane w projekcie dziatania beda zgodne ze zdiagnozowanymi
potrzebami ucznidw i uczennic, szkét ponadpodstawowych ksztatcenia
zawodowego i bedg sie skupiaty na wsparciu placéwek, uczniow uwzgledniajac
m.in: wspodfprace szkot i centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego
z pracodawcami w celu zwiekszenia potencjatu szkdt, w szczegdlnosci poprzez
organizacje zajec¢ dla uczestnikéw projektu, organizacje stazy, doradztwa
zawodowo-edukacyjnego. W ramach projektu przewidziane sg dziatania zwigzane
z kompleksowym wsparciem szkét ponadpodstawowych ksztatcenia zawodowego
z terenu miasta Zary dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Zarski
ktérych celem jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji uczniow
ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji w oparciu o diagnoze potrzeb
szkdt, w szczegdlnosci przez podniesienie jakosci ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, w tym rozwoj wspotpracy szkot i placowek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
poprzez:
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a) podnoszenie umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji zawodowych przez
ucznidw szkdt prowadzacych ksztatcenie zawodowe i wzmacnianie ich zdolnosci
do zatrudnienia, w szczegdlnosci poprzez realizacje wysokiej jakosci stazy
uczniowskich;

b) rozwdj ucznidw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych,
spotecznych, emocjonalnych, obywatelskich niezbednych na rynku pracy,
z uwzglednieniem specjalnych potrzeb, deficytéw i uzdolnien uczniow,

c) rozwdj wspotpracy szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe z ich
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie dostosowania ich do wymagan
rynku pracy;

d) modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb
regionalnego rynku pracy, w szczegolnosci poprzez wspotprace
Z przedsiebiorcami,

e) rozwoj doradztwa zawodowego i edukacyjnego z uwzglednieniem perspektywy
ptci
w wyborze ksztatcenia i Sciezki zawodowej, przeciwdziatania stereotypom
zwigzanym z pitcig i wspierania promocji kierunkéw STEM, w celu dostosowania
szkoty do rzeczywistego rynku pracy;

oraz inne, wynikajace z potrzeb szkét biorgcych udziat w projekcie.
V  Grupy docelowe Projektu

1. Grupa docelowa I: Wsparciem planuje sie objgé tacznie okoto 750 uczniow
i uczennic ze szkét ponadpodstawowych ksztatcenia zawodowego, dla ktérych
organem prowadzacym jest powiat Zarski dziatajacym na terenie miasta Zary,
deklarujacych uczestnictwo w projekcie i potrzebe rozwijania kompetencji
i umiejetnosci zawodowych oraz kluczowych, a zarazem deklarujacych gotowosc¢
do zdobywania wiedzy i umiejetnosci w ramach projektu.

2. Uczestnikami Projektu bedg osoby, ktére z wiasnej inicjatywy wyrazg wole
udziatu w Projekcie, stajac sie uczestnikami w mys| definicji uczestnika
okreslonej w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw operacyjnych na lata 2021-2027, ktére dostepne sg na
stronie internetowej ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego.

3. Lider projektu — Powiat Zarski bedzie odpowiedzialny za rekrutacje
uczestnikéw do Projektu.

VI Rodzaje dziatan przeznaczonych do realizacji przez Partnera
ZADANIE NR 1

~Organizacja dodatkowych stazy zawodowych dla uczniow szkét
ponadpodstawowych prowadzacych ksztalcenie zawodowe na obszarze
miasta Zary dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Zarski”.
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Zadania Partnera obejmujg min.:

a) Wspotpraca z dyrektorem szkoty ponadpodstawowej i pracodawca przy
opracowaniu programu stazy zawodowych dla uczniow szkét i placowek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe dla zawodow w okreslonych kierunkach
ksztatcenia.

b) Przeprowadzenie w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi/powiatowymi,
rekrutacji wsrod ucznidw w celu wystania ich na dodatkowe staze zawodowe.

c) Nadzor nad przeprowadzeniem przez pracodawcéw szkolen BHP dla uczniéw
przystepujgcych do stazy zawodowych.

d) Nadzoér nad skierowaniem przez pracodawce i przeprowadzeniem przez
lekarza medycyny pracy badan lekarskich przed rozpoczeciem stazy
zawodowych - o ile s wymagane.

e) Nadzor nad zapewnieniem przez pracodawce indywidualnej, odziezy
ochronnej dla ucznidéw przystepujacych do stazy zawodowych (np. fartuch
ochronny, pétbuty ochronne, bluza robocza itp).

f) Nadzér nad zapewnieniem uczniom przez pracodawce stanowiska pracy
wyposazonego W niezbedne urzadzenia, sprzet, narzedzia, materiaty
i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa
i higieny pracy, a takze bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazy
zawodowych.

g) Ubezpieczenie ucznidw przystepujacych do stazy zawodowych od
nieszczesliwych wypadkow.

h) Zapewnienie miejsca stazy zawodowych dla uczniéw ze szkdt uczestniczacych
w projekcie i znajdujacych sie na terenie powiatu zarskiego, ktdrzy zgtosza
chec uczestnictwa w dodatkowych stazach zawodowych, w odpowiednim dla
danego ucznia obszarze ksztatcenia.

i) Nadzor nad zapewnieniem przez pracodawce opiekuna stazy zawodowych.

j) W przypadku organizacji stazy zawodowych w odlegtosci powyzej 30 km do
placowki ksztatcenia zawodowego, zapewnienie uczestnikom stazy
zawodowych:

i) noclegu z petnym wyzywieniem i weztem sanitarnym;

ii) dojazdu z miejsca noclegu do miejsca stazy zawodowych jezeli odlegtosc
wynosi powyzej 2 km;

iii) zwrotu kosztéw dojazdu stazy zawodowych (kwalifikowane bedg koszty
dojazdu publicznymi $srodkami transportu);
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k) Monitorowanie i kontrolowanie jakosci stazy zawodowych u pracodawcow,
w tym sporzadzenie dokumentow potwierdzajacych przeprowadzone staze
zawodowe min. listy obecnosci, zaswiadczenia, dzienniczki stazy oraz
terminowe ich przekazywanie do Lidera projektu.

I) Rozliczenia finansowe i ksiegowe z Liderem projektu.

m) Pisemne informowanie Lidera projektu o stanie realizacji zadania/problemach
Z realizacjq zadania.

n) Zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata
2021-2027, swiadczenia pieniezne (wraz z naleznymi pochodnymi - o ile sq
wymagane zgodnie z przepisami krajowymi) dla ucznia odbywajgcego staz
uczniowski — stypendium - w wysokos$ci 80% minimalnej stawki godzinowej za
prace.

0) Potwierdzenia odbycia stazu zawodowego odpowiednim dokumentem tj
zaswiadczenie o odbyciu stazu.

p) Umieszczenie na wszystkich materiatach logotypow Unii Europejskiej
Regionalnego Programu Operacyjnego, Projektu oraz informacje dotyczacq
wspoéffinansowania Projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
Z zaznaczeniem, ze sg one dystrybuowane bezptatnie.

Uszczegotowienie i doprecyzowanie organizacji i realizacji stazu zawodowego
dla ucznidw u pracodawcéw/przedsiebiorstw dokonywane bedzie w umowie
partnerskiej
z Partnerem wylonionym do wspdlnej realizacji zadania. Ogtaszajacy konkurs
zastrzega sobie prawo do zmian w zakresie zadania nr 1. Zmiany dokonywane
beda w porozumieniu z Partnerem wytonionym do wspdlnej realizacji zadania.

VII Warunki uczestnictwa w naborze

1. W naborze moga brac¢ udziat zainteresowane podmioty z sektora
pozarzgdowego, bedace organizacjg pozarzadowg lub podmiotem innym niz
wymienione w art. 4 ustawy Pzp. ktore wniosg do Projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne oraz wspdlnie z Liderem bedg uczestniczy¢
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie Projektu, jak rowniez w realizacji
Projektu wspdlnie z Liderem na warunkach okreslonych w umowie
partnerskiej.

2. W przypadku sktadania oferty na Zadanie nr 1 dotyczace organizacji stazy,
warunkiem koniecznym jest, aby Oferent byt organizacjg pracodawcéw lub
przedsiebiorcéw i posiadat w swoim portfolio zrzeszenie/cztonkostwo
firm/przedsiebiorcéw znajdujacych sie na terenie wojewoddztwa lubuskiego, ktore
wyrazajq chec przyjecia uczestnikdw projektu na staze zawodowe.
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3. Oglaszajacy konkurs zastrzega, iz Oferent moze zlozyc¢ jedna
oferte.

4. Zlozenie wiecej niz jednej oferty powoduje ich odrzucenie
5. Wymagania wobec Partnera:

a) Partner musi posiadac niezbedne doswiadczenia merytoryczne i praktyczne.
Partner musi by¢ podmiotem, ktéry posiada wiedze, zasoby ludzkie,
organizacyjne, finansowe i techniczne niezbedne do realizacji dziatan
w projekcie.

b) Partner musi posiadac¢ prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
i prowadzi¢ dziatalnos$¢ zgodng z celami Partnerstwa.

c) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry posiada doswiadczenie w realizacji
projektéw/przedsiewzie¢ o zblizonym do przedmiotu niniejszego konkursu
charakterze merytorycznym w projektach wspéffinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej.

d) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie podlega wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie przepisow art. 207 ust. 4 ustawy
z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1483 z pdézn. zm.).

e) Partner musi by¢ podmiotem, ktdry nie jest powigzany z ogtaszajgcym
konkurs
na Partnera w rozumieniu zatacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014
z 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE. L. z 2014 r.
Nr 187, str. 1 z pézn. zm.).

f) Partner musi by¢ podmiotem,, ktéry nie podlega wykluczeniom o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg
kary (Dz. U. z 2024 r. poz. 1822), ktore sg wykluczone z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej na podstawie
prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego sankcje wobec
podmiotéw i 0sdb, ktdre w bezposredni lub posredni sposdb wspierajg dziatania
wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne (w szczegdlnosci
ustawy z 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514) oraz Rozporzadzenia
(UE) nr 833/2014 z 31 lipca 2014 r. dotyczace srodkéw ograniczajacych
w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U.
UE. L. z 2014 r. Nr 229, str. 1 z pézn. zm.).
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g) Partner musi by¢ podmiotem, ktéry nie zalega z naleznosciami
publicznoprawnymi.

h) Partner musi posiada¢ bardzo dobrg znajomos$¢ zagadnien z zakresu:
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej (Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str. 159 z p6zn. zm.), Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. U. UE. L. z 2021 r. Nr 231, str.
21 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkdw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027(Dz. U. z 2025 r. poz. 1733 z p6zn. zm.), Wytycznych dotyczacych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,Wytycznych dotyczacych
realizacji projektdw z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych warunkéw gromadzenia i przekazywania danych
w postaci elektronicznej na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji
zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-2027 oraz
innych kluczowych zagadnien zwigzanych z realizacjg projektow/dziatan
o0 przedmiotowym zakresie.

6. Partner bedzie odpowiedzialny za realizacje uzgodnionych i wskazanych
zadan.

7. Lider i Partner bedg zobowigzani do osiggniecia zadeklarowanych
wskaznikéw produktu oraz rezultatédw okreslonych we wniosku o dofinansowanie.

8. Lider bedzie odpowiadac za zarzadzanie Projektem, w tym monitoring
realizacji zadan
i sprawozdawczos$¢ oraz harmonogram ptatnosci, jak tez za koordynowanie
wspotpracy pomiedzy partnerem, organizacje i realizacje czesci form wsparcia
dla ucznidw i uczennic oraz ewaluacje Projektu.
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9. Partner bedzie wspodtuczestniczy¢ w realizacji Projektu, bedac
odpowiedzialnym za realizacje przypisanych Partnerowi zadan, sprawozdawczos¢
w zakresie zrealizowanych dziatan przez Partnera zadan oraz ewaluacje Projektu
w zakresie zadan Partnera.

10. Szczegodtowy podziat zadan oraz zakres obowigzkdéw Partnera i Lidera
zostanie dookreslony na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie.

11. W naborze uczestniczg wytgcznie podmioty, ktore dostarczg 1 egzemplarz
oferty w jezyku polskim, wedtug zatagczonego wzoru wraz z zatqcznikami,
w terminie okreslonym
w ogfoszeniu.

12. Zakres i realizacja zadan Partnera powinna by¢ zgodna z ogtoszeniem
o konkursie,
ze Szczegbtowym Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021 - 2027 oraz Wytycznymi dotyczacych
realizacji projektow z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.

VIII Miejsce i termin, w ktérym mozna zapoznac sie ze
szczegotowymi warunkami naboru i materiatami informacyjnymi
o przedmiocie naboru

1. Formularze ofert mozna pobrac ze strony
https://bip.powiatzary.pl/421/Konkursy_ofert/. Dodatkowych informacji nt.
naboru udzieli: Pan Barttomiej Kubiak (tel. 684790609 e-mail:
b.kubiak@powiatzarski.pl)

2. Termin sktadania ofert: 21 dni od daty publikacji ogtoszenia na stronie
podmiotowej https://bip.powiatzary.pl/421/Konkursy_ofert/

IX Zasady skiadania ofert

1. Oferty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Naboér na
partnera - projekt , Kadry dla gospodarki ZZOF -wsparcie dla rozwoju
edukacji zawodowej -powiat zarski”, w formie pisemnej w jezyku polskim
pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od daty
publikacji, w Biurze Podawczym Starostwa Powiatowego w Zarach przy Alei Jana
Pawta II 5 5, 68-200 Zary w dniach i godzinach pracy tj. poniedziatek: 7.00-
16.00, wtorek-czwartek:7.00-15.00, pigtek: 7.00-14.00 W przypadku wystania
oferty pocztg lub przesytkg kurierska, decyduje data wptywu - oferty muszg
one wptyngé w ciggu 21 dni od daty publikacji ogtoszenia o naborze na stronie
https://bip.powiatzary.pl/421/Konkursy_ofert/

X Termin i tryb rozpatrzenia ofert
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1. Wykaz wszystkich ofert, ktére wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie
0 naborze, wraz z informacjg o wynikach oceny formalnej i mozliwosci
uzupetnienia brakéw formalnych podlega zamieszczeniu na stronie internetowej
https://bip.powiatzary.pl/421/Konkursy_ofert/

2. Braki formalne podlegajace uzupetnieniu, podmioty mogg uzupetniad
w terminie 3 dni od daty zamieszczenia wykazu ofert. Braki formalne mozna
uzupetni¢ w biurze Starostwa Powiatowego w Zarach, Aleja Jana Pawta II
5 w Zarach. W przypadku nieusuniecia brakéw formalnych oferty w oznaczonym
terminie, oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci
kolejnego jej uzupetnienia. Oferta spetniajqca kryteria formalne przekazywana
jest do oceny merytorycznej. Wyniki naboru ogtoszone zostang na stronie
https://bip.powiatzary.pl/421/Konkursy_ofert/ w terminie do 3 dni od dnia
zakonczenia postepowania w sprawie naboru.

3. Decyzje o wyborze Oferenta, z ktérymi zostanie podpisane porozumienie
i umowa partnerska, podejmuje Powiat Zarski w oparciu o opinie Komisji
Konkursowej. Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

XI Kryteria oceny ofert
1. Przy wyborze beda brane pod uwage nastepujace kryteria:
1) Zgodnos¢ dziatania Partnera z celami partnerstwa,

2) Deklarowany wktad Partnera (zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne)
w realizacje celu partnerstwa.

3) Doswiadczenie w realizacji projektéw/przedsiewzieé, ktérych zakres jest
zgodny z obecnym Projektem, w szczegdlnosci w obszarze merytorycznym
zadan i grupy docelowej.

4) Propozycja dziatan w projekcie w kontekscie ich atrakcyjnosci,
innowacyjnosci, zastosowanych narzedzi i materiatow zgodnie z konkursem
oraz merytoryczna trafnosc i jakos¢ oferowanego wkiadu potencjalnego
Partnera w realizacje celu partnerstwa.

2. Przy analizie ztozonych ofert, ktdre spetniajg wszystkie wymogi formalne,
zostang zastosowane nastepujace kryteria oceny dla zadania:

a) zgodnos¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa tzn.
oferent prowadzi dziatalnos$¢ statutowg w obszarze merytorycznym, w ktéorym
bedzie udzielane wsparcie
i potrafi wykazad sie doswiadczeniem w tym w zakresie - maksymalnie 10 pkt.

-okres prowadzenia dziaftalnosci w obszarze merytorycznym nieprzerwanie
1 rok - 0 pkt.;

-okres prowadzenia dziatalnosci w obszarze merytorycznym nieprzerwanie
powyzej 1 roku do 7 lat - 5 pkt.;
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-okres prowadzenia dziatalno$ci w obszarze merytorycznym nieprzerwanie
powyzej 7 lat — 10 pkt.

b) oferowany wkitad Partnera w realizacje projektu, zasoby ludzkie, techniczno-
organizacyjne lub finansowe - maksymalnie 20 pkt., przy czym:

1) potencjat finansowy potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci oraz sytuacje
ekonomiczng Oferenta, bedzie potwierdzony udokumentowanymi obrotami
podmiotu w wysokosci min. 500 000,00 zt z ostatniego roku lub jezeli podmiot
dziata krécej w okresie dziatania podmiotu — maksymalnie 10 pkt.

-obroty do 500 000,00 zt - O pkt.
-obroty powyzej 500 000,00 zt do 800 000,00 z+- 5 pkt.
-obroty powyzej 800 000,00 - 10 pkt.

2) zasoby ludzkie umozliwiajace realizacje projektu w zakresie
zaproponowanych przez Oferenta zadan, potwierdzone
posiadaniem/dysponowaniem kadry
z odpowiednimi kompetencjami i kwalifikacjami kadry niezbednymi do
realizacji zaproponowanych w ofercie zadan - maksymalnie 10 pkt.

-dwie osoby - 0 pkt.
-trzy osoby - 5 pkt.
-piec¢ osdb lub wiecej — 10 pkt.
c) opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje dziatan
w projekcie, ktére w najwiekszy sposdb przyczynig sie do wsparcia szkét
w tym opis proponowanego zakresu merytorycznego zgodnie z ogfoszonym
konkursem maksymalnie 20 pkt.
:zgodnos$¢ merytoryczna zaproponowanych dziatan- maksymalnie 10 pkt;
spbéjnosc¢ zaproponowanych dziatan zgodnie — maksymalnie 10 pkt,

d) posiadanie doswiadczenia w realizacji projektéw/przedsiewzie¢ na rzecz
grupy docelowej, o podobnym charakterze merytorycznym, ktérego dotyczy
planowany projekt — posiadanie doswiadczenie w co najmniej 1 projekcie
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnych
i Krajowych Programéw Operacyjnych wdrazanych na terenie Polski
w okresie ostatnich 10 lat - maksymalnie 10 pkt.

1 projekt - 0 pkt.;

-od 2 do 3 projektéw - 5 pkt

-powyzej 3 projektow - 10 pkt.

3. Maksymalna liczba punktéw do osiagniecia: 60 punktow.
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4. Szczegdbtowy zakres punktacji w ramach ww. kryteriow okreslony zostat
w karcie oceny, stanowigcej Zatqcznik Nr 3 do uchwaty.

5. Rozpatrywane bedg wytgcznie oferty:
a) ztozone na obowigzujgacym i prawidtowo wypetnionym formularzu,
b) zawierajace komplet wymaganych zatgcznikoéw,
c) ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze,
d) ztozone w zamknietej, prawidtowo opisanej kopercie.
6. Uzupetnienie brakow formalnych dotyczy¢ moze wytacznie:

a) uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod ofertg (tj. formularzem
zgtoszeniowym oraz zatgcznikami), w przypadku gdy nie zostata ona podpisana
przez wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan w imieniu
Oferenta,

b) uzupetnienia dokumentu (petnomocnictwa) potwierdzajacego upowaznienie do
dziatania w imieniu Oferenta,

7. Oferty, ktére nie spetnig wymagan formalnych, zostang odrzucone. Oferty
wraz z pozostatymi dokumentami nie beda zwracane Oferentom.

8. Ocena formalna ztozonych ofert nalezy do Organizatora naboru i bedzie sie
odbywac
w oparciu o kryteria wskazane w Karcie Oceny do otwartego naboru ofert
stanowigcej Zatgcznik Nr 3 do uchwaty.

9. Ocena merytoryczna ztozonych ofert nalezy do Komisji Konkursowej
i bedzie sie odbywac
w oparciu o punktacje przyznang wedtug kryteriow wskazanych w Formularzu
oferty na partnera, stanowigcego Zatacznik nr 3 do uchwaty.

10. Na podstawie liczby punktéw przyznanych dla poszczegdlnych ofert
sporzadzona zostanie lista rankingowa ocenionych ofert.

11. W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej partneréw takiej samej
liczby punktow wybor oferty nastgpi po przeprowadzeniu dodatkowych ustnych
negocjacji.

12. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.
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XII Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci

1. Niniejszy nabor na Partnera bedzie stanowit podstawe do podpisania
porozumienia
i umowy partnerskiej w sprawie wspolnego przygotowania wniosku
o dofinansowanie. Na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie mozliwe
jest wycofanie sie Partnera
z dalszych prac. Ostateczne podpisanie umowy o partnerstwie pomiedzy
Oferentem
a Powiatem Zarskim nastapi najpdzniej do dnia zawarciem umowy
o dofinansowanie Projektu.

2. Udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie on
uzalezniony od uzyskania dofinansowania ze srodkow EFS +.

XIII Zastrzezenia Organizatora naboru
1. Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda rozpatrywane.

2. Organizator naboru na wniosek Komisji Konkursowej zastrzega sobie
mozliwos¢ wystgpienia do uczestnikdw naboru o uzupetnienie informacji
zawartych w ofercie.

3. Organizator naboru zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez
podania przyczyny oraz przesuniecie terminu skfadania ofert.

4. W ramach naboru moze zosta¢ wybrany jeden Partner .
X1V Zawartosc ztozonej oferty oraz wymagane zataczniki

1. Oferte nalezy przygotowac z wykorzystaniem Formularza zgtoszeniowego,
ktérego wzor okreslony zostat w Zataczniku nr 2 do uchwaty.

2. Do oferty nalezy dotaczyc¢:

1) aktualny na dzien ztozenia oferty odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag
z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajqce status prawny Oferenta
i umocowanie 0sOb go reprezentujacych,

2) jezeli dotyczy - obowigzujacy dokument okreslajacy cele i zadania podmiotu
(np. statut),

3) dodatkowo do oferty mozna dotaczy¢ rekomendacje dla podmiotu.

3. Oferta musi by¢ napisana w jezyku polskim, na komputerze lub inng trwatg
i czytelng technika.

4. Oferta powinna zosta¢ podpisana przez osobe lub osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli.
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5. W przypadku podpisania oferty oraz poswiadczenia za zgodnos¢
z oryginatem kopii dokumentdéw przez osobe niewymieniong w dokumencie
rejestracyjnym (ewidencyjnym) Wykonawcy, nalezy do oferty dotaczy¢ stosowne
petnomocnictwo w oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie.

XV Dodatkowe informacje

1. Nabor na Partnera prowadzony jest w zwigzku z planowanym do
przeprowadzenie w trybie niekonkurencyjnym naborem wnioskéw
o dofinansowanie projektéw w ramach Dziatania 6.5 Ksztatcenie zawodowe.

2. Realizacje Projektu planuje sie od 2026 roku do 2029 roku.

3. Zaktada sie mozliwo$¢ wydtuzenia terminu realizacji w uzasadnionej
sytuacji oraz po akceptacji Instytucji Zarzadzajacej.
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Zatgcznik nr 2 do uchwaty nr 421/2026
Zarzadu Powiatu Zarskiego
z dnia 29 stycznia 2026 r.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DLA PARTNERA PROJEKTU

I. INFORMACJA O PODMIOCIE

1. Nazwa podmiotu

2. NIP

3. Numer KRS lub
innego wlasciwego
rejestru

4. REGON

5. Adres siedziby

1) wojewddztwo

2) miejscowosc¢

3) ulica

4) numer domu

5) numer lokalu

6) kod pocztowy

7) adres poczty
elektronicznej

6. Osoba/y uprawniona/e do reprezentacji

1) imie i nazwisko -
stanowisko

7. Osoba do kontaktéw roboczych

1) imie i nazwisko

2) numer telefonu

3) adres poczty
elektronicznej

8.0pis zgodnosci dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami
partnerstwa tzn. oferent prowadzi dziatalno$¢ statutowa w obszarze
merytorycznym, w ktéorym bedzie udzielane wsparcie i potrafi wykaza¢é
sie doswiadczeniem w tym w zakresie.

9. Oferowany wktad Partnera w realizacje projektu, zasoby ludzkie,
techniczno-organizacyjne lub finansowe, przy czym:
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b) potencjat finansowy potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci oraz
sytuacje ekonomiczng oferenta, bedzie potwierdzony
udokumentowanymi obrotami podmiotu w wysokosci min. 500 000,00 zi
z ostatniego zamknietego roku obrotowego lub jezeli podmiot dziata
krocej w okresie dzialania podmiotu.

b) zasoby ludzkie umozliwiajace realizacje projektu w zakresie
zaproponowanych przez Oferenta zadan, potwierdzone
posiadaniem/dysponowaniem kadry
z odpowiednimi kompetencjami i kwalifikacjami kadry niezbednymi do
realizacji zaproponowanych w ofercie zadan a takze do zarzadzania
i rozliczenia.

10. Opis koncepcji udzialu w projekcie, w szczegodlnosci propozycje
dzialan w projekcie, ktéore w najwiekszy sposdéb przyczynia sie do
wsparcia szkot w tym opis proponowanego zakresu merytorycznego
zgodnie z ogtoszonym konkursem.

11. Posiadanie doswiadczenia w realizacji projektéow/przedsiewzie¢ na
rzecz grupy docelowej, o podobnym charakterze merytorycznym

w obszarze, ktorego dotyczy planowany projekt - posiadanie
doswiadczenie w co najmniej 1 projekcie wspoéifinansowanym ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Regionalnych

i Krajowych Programoéw Operacyjnych wdrazanych na terenie Polski
w okresie ostatnich 10 lat.

1.1

1. Tytut projektu/
przedsiewziecia
2.Wartos¢
projektu

3.Rola

W projekcie
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(okresli¢: Beneficjent,
Partner, Wykonawca)
4.0kres realizacji.
5. Opisac
realizacje
wsparcia

w danym
projekcie jaka
byfa realizowana
na rzecz grupy
docelowej,
charakterystyka

i liczebnos¢ grupy
docelowej;
realizacja zadan.

*w przypadku wiekszej ilosci powieli¢ tabele

1.0Sswiadczenia

1)Oswiadczam, ze podmiot sktadajqcy oferte nie zalega z optacaniem
naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne wobec Urzedu Skarbowego oraz Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Tak
Nie

2)Oswiadczam, ze podmiot skfadajacy oferte nie podlega wykluczeniu
z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie przepiséw
art. 207 ust. 4 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn. zm.).

Tak
Nie

3)Oswiadczam, ze Podmiot sktadajacy oferte nie podlega
wykluczeniom o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2024 r. poz. 1822), ktére
sq wykluczone z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze srodkéw
Unii Europejskiej na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego
wprowadzajacego sankcje wobec podmiotéw i o0séb, ktére w
bezposredni lub posredni sposdb wspierajg dziatania wojenne
Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne (w szczegdlnosci
ustawy z 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz.
514) oraz Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z 31 lipca 2014 r.
dotyczace s$rodkdéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Ros;ji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr
229, str. 1 z pézn. zm.).

Tak
Nie

5) Oswiadczam ze, Podmiot skfadajacy oferte nie jest powigzany z
ogtaszajagcym konkurs na Parthera w rozumieniu zatacznika I do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE. L. z

Tak
Nie
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2014 r. Nr 187, str. 1 z p6zn. zm.).

6) Oswiadczam, Zze wyrazam zgode na upublicznienie informacji o
wyborze organizacji na Partnera projektu poprzez umieszczenie jej
danych adresowych (nazwa i adres) na stronie internetowej
ogtaszajacego nabor.

Tak
Nie

7) Oswiadczam, ze wszystkie podane w formularzu zgtoszeniowym
oraz zatacznikach informacje s zgodne 2z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

Tak
Nie

(miejscowosé, data)

podpis osoby upowaznionej lub podpisy 0oséb upowaznionych dosktadania oswiadczen woli w imieniu

oferenta

(miejscowosé, data) podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb

upowaznionych dosktadania oswiadczen woli w imieniu

oferenta

*zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz tak lub nie
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Zatgcznik nr 3 do uchwaty nr 421/2026
Zarzadu Powiatu Zarskiego
z dnia 29 stycznia 2026 r.

KARTA OCENY DO OTWARTEGO NABORU OFERT

Numer oferty Data wptywu

Nazwa Oferenta

KOMISJA KONKURSOWA - OCENA

KRYTERIA FORMALNE

Oferta ztozona w terminie, w zamknietej kopercie o Tak o Nie
Oferta zostata ztozona na formularzu bedacym zatacznikiem do S Tak o Nie
zarzadzenia

Oferte wypetniono w jezyku polskim o Tak o Nie
Oferta jest kompletna, tj. zawiera formularz oferty wraz z S Tak o Nie
zatacznikami

Oferent wypetnit oSwiadczenia, zawarte w czesci koncowej S Tak o Nie
wzoru oferty

Oferta jest pod_plsana przez osobe uprawniong do S Tak o Nie
reprezentowania Partnera

OCENA FORMALNA OFERTY

Oferta SPELNIA WYMOGI FORMALNE i zostata zakwalifikowana

: o Tak o Nie
do oceny merytorycznej

Oferta zostata ODRZUCONA ze wzgledéw formalnych o Tak o Nie
Oferta podlega UZUPELNIENIU o Tak o Nie
Miejscowosé, Data Podpis osoby dokonujgcej oceny formalnej oferty
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UZUPELNIENIE BRAKOW FORMALNYCH

Uzupetnienie

Data dokonania
uzupetnienia

Podpis
przedstawiciela
Oferenta

o uzupetnienia brakujgcych podpiséw
pod ofertg

o uzupetnienia dokumentu
potwierdzajgcego upowaznienie do
dziatania w imieniu Oferenta

o Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do oceny

merytorycznej

o Oferta nie zostata uzupetniona i podlega odrzuceniu ze wzgledow

formailnych
Miejscowosé, Data

formalnej oferty

Podpis osoby dokonujgcej oceny
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OCENA MERYTORYCZNA

Punktacja | Przyznane punkty

1.Zgodnos¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa
tzn. oferent prowadzi dziatalnos¢ statutowa w obszarze merytorycznym,
w ktorym bedzie udzielane wsparcie i potrafi wykazac sie
doswiadczeniem w tym w zakresie — max 10 pkt.

@ okres prowadzenia dziatalnosci w obszarze
merytorycznym nieprzerwanie 1 rok

0 pkt.

@ okres prowadzenia dziatalnosci w obszarze
merytorycznym nieprzerwanie powyzej 1 roku
do 5 lat

5 pkt.

@ okres prowadzenia dziatalnosci w obszarze
merytorycznym nieprzerwanie powyzej 5 lat

10 pkt.

2. Oferowany wkiad Partnera w realizacje projektu, zasoby ludzkie,
techniczno-organizacyjne lub finansowe, przy czym:

b) potencjat finansowy potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci oraz
sytuacje ekonomiczng oferenta, bedzie potwierdzony
udokumentowanymi obrotami podmiotu w wysokos$ci min. 500 000,00 zi
z ostatniego zamknietego roku obrotowego Ilub jezeli podmiot dziala
krocej

w okresie dziatania podmiotu - max.10 pkt.

@ obroty do 500 000,00 zt 0 pkt.
@ obroty powyzej 500 000,00 zt do 800 000,00 5 pkt.
zt

@ obroty powyzej 800 000,00 zt 10 pkt.

b) zasoby ludzkie umozliwiajace w zakresie
zaproponowanych przez potwierdzone
posiadaniem/dysponowaniem kadry
z odpowiednimi kompetencjami i kwalifikacjami kadry niezbednymi do
realizacji zaproponowanych w ofercie zadan a takze do zarzadzania
i rozliczenia - max 10 pkt.

realizacje projektu
Oferenta zadan,

@ jedna osoba 0 pkt.
@ dwie osoby 5 pkt.
@ trzy osoby 10 pkt.

3. Koncepcja udziatu w projekcie, w szczegodlnosci propozycje dziatan w
projekcie, ktore w najwiekszy sposdb przyczynia sie do wsparcia szkét w

tym opis proponowanego zakresu merytorycznego zgodnie z
 ogtoszonym konkursem- max 20 pkt.

@ Uzasadnienie dla realizacji zadan, ktore w

najwiekszy sposdéb majg zgodnosé 10 pkt.
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merytoryczng zaproponowanych dziatan z
regulaminem naboru, trafnos$¢ doboru i opisu
zadan

@ Uzasadnienie dla realizacji zadan, ktére w
najwiekszy sposdb majg spojnosc
zaproponowanych dziatan zgodnie z
regulaminem naboru, ktére w najwiekszy
sposOb przyczynig sie do wsparcia szkot

10 pkt.

4. Posiadanie doswiadczenia w realizacji projektow/przedsiewzie¢ na
rzecz grupy docelowej, o podobnym charakterze merytorycznym,
ktorego dotyczy planowany projekt - posiadanie doswiadczenie w co
najmniej 1 projekcie wspoifinansowanym ze srodkow Unii Europejskiej

w ramach

Regionalnych

i Krajowych Programoéw Operacyjnych wdrazanych na terenie Polski
w okresie ostatnich 10 lat - maksymalnie 10 pkt.

1 projekt - 0 pkt.; 0 pkt.
od 2 do 3 projektéw 5 pkt.
od 3 projektéw wzwyz 10 pkt.
PODSUMOWANIE
taczna liczba punktéow maks. 60 pkt
Miejscowosé, Data Podpis osoby/osob dokonujgcej/ych

oceny merytorycznej oferty
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