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REGULAMIN UCZETNICTWA W PROJEKCIE

,» EFEKTYWNE ZARZADZANIE W OSWIACIE”.

§1
INFORMACJA O PROJEKCIE

1. Projekt ,Efektywne zarzadzanie w oswiacie” jest wspoffinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet 1X -Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.4
~Wysoko wykwalifilkowane kadry systemu os$wiaty”

2. Gtbwnym celem projektu jest wprowadzenie narzedzi informatycznych
i przeszkolenie w ich obstudze pracownikéw szko6t w celu efektywnego zarzadzania
placowkami o$éwiatowymi na terenie Powiatu Zarskiego.

3. Realizatorem projektu jest Powiat Zarski.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01 grudnia 2008 r. do 30 listopada 2010 r.

5. Projekt wspdtfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego.

§ 2
UCZESTNICY PROJEKTU

1. Projekt skierowany jest do nauczycieli szkét, kadry administracyjnej
i zarzadzajgcej w szkotach, placowkach oswiatowych ( 14 placowek), dla ktorych
organem prowadzgcym jest Powiat Zarski.

2. Wybrang grupe docelowg bedg stanowic: dyrektorzy, wicedyrektorzy szkdt, pracownicy

ksiegowosci, kadr, sekretariatu, biblioteki oraz nauczyciele 14 placowek oswiatowych.
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§3
REKRUTACJA

1. Rekrutacja zostanie przeprowadzona na zasadzie ankiet rekrutacyjnych
skierowanych do dyrekcji i pracownikdw placéwek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Zarski.

2. Zgtoszenia do udziatu w projekcie-ankiety rekrutacyjne bedg przekazywane
w formie papierowej do biura projektu podpisane przez dyrektora szkoty/placéwki
oSwiatowe;.

3. W przypadku zdarzen losowych osob biorgcych udziat w szkoleniu, w celu
zapewnienia zaktadanej liczby beneficjentéw zostanie stworzona lista rezerwowa.

4. Ankiety rekrutacyjne i ankiety rezerwowe bedg znajdowaty sie w biurze projektu,
jak réwniez w szkotach/ placéwkach oswiatowych, ktérych pracownicy otrzymujg
wsparcie w ramach projektu.

5. W przypadku kiedy nie bedzie mozliwo$ci uczestnictwa w szkoleniu osoby podanej
na ankiecie rekrutacyjnej, na szkolenie przychodzi osoba podana na liscie
rezerwowej.

6. Uczestnik projektu jest zobowigzany uczestniczy¢ w petnym wymiarze liczby
szkolen zgodnie z zaplanowang dla niego sciezkg wsparcia.

7. Uczestnik w ramach udziatu w projekcie otrzymuje bezptatnie materiaty
szkoleniowe, zaswiadczenie poswiadczajgce udziat w szkoleniu oraz zapewniony
zostanie catering ( kawa, herbata, ciastka i inne).

8. Proces rekrutacji bedzie realizowany w biurze projektu w Starostwie Powiatowym
w Zarach w sposodb ciggly przez caty okres projektu.

9. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do wypetnienia ankiet podczas cyklu
szkoleniowego jak rowniez ankiety ewaluacyjnej po zakonczeniu szkolenia,
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych jak rowniez zobowigzany
jest podpisac deklaracje uczestnictwa w projekcie.

10. Uczestnik jest zobowigzany do wypetienia formularza PEFS 2007 - Podsystemu

Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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11. Podanie danych do formularza jest dobrowolne, jednak stanowi warunek
konieczny udziatu danej osoby we wsparciu ( zat. 1 PEFS 2007 dla POKL )

12. Na 2 tygodnie przed rozpoczeciem kazdego cyklu szkolen do dyrektorow
szkot zostanie rozestana informacja o tematyce, miejscu i terminie szkolenia.

13. Na potrzeby projektu zostata utworzona strona internetowa, na ktérej bedg

zamieszczane informacje dotyczgce projektu.

§4
CYKLE SZKOLENIOWE

1. Szkolenia bedg realizowane w Starostwie Powiatowym w Zarach oraz w swietlicy
Zespotu Szkot Ekonomicznych w Zarach w godzinach pracy urzedu.
2. Cykle szkoleniowe realizowane w ciggu 2 lat obejmowac bedg 13 modutow:
- Arkusz Optivum — czas trwania 3 dni — 22 uczestnikow
- Inwentarz Optivum — czas trwania 2 dni — 14 uczestnikow
- Ksiegowos¢ Optivum — czas trwania 3 dni — 25 uczestnikow
- Mol Optivum — czas trwania 3 dni — 11 uczestnikow
- Kadry Optivum — czas trwania 2 dni — 14 uczestnikow
- Plan Lekcji Optivum — czas trwania 3 dni — 11 uczestnikow
- Ptace Optivum — czas trwania 3 dni — 14 uczestnikow
- Sekretariat Optivum — czas trwania 3 dni — 25 uczestnikow
- Swiadectwa Optivum — czas trwania 1 dzien — 22 uczestnikéw
- Zastepstwa Optivum — czas trwania 2 dni — 11 uczestnikéw
- Dziennik Lekcyjny Optivum — czas trwania 2 dni — 22 uczestnikéw
- Ksiegowos$¢ Optivum warsztaty — czas trwania 4 dni — 25 uczestnikow
- Intendentura Optivum — czas trwania 2 dni — 4 uczestnikow
3. Celem przeprowadzonych szkolen bedzie nabycie wiedzy przez uczestnikow
projektu na temat nowoczesnych narzedzi zarzgdzania o$wiatg a takze nabycie
praktycznych umiejetnosci w postugiwaniu sie nowoczesnymi programami.
3. Harmonogram szkolen, terminy realizacji szkoleh bedg zamieszczane na stronie

internetowej stworzonej na potrzeby projektu.
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5. W przypadku zmiany terminu szkolenia, uczestnicy projektu zostang niezwtocznie

poinformowani o nowym terminie szkolenia.

§5
INFORMACJE KONCOWE

1. Niniejszy regulamin projektu "Efektywne zarzgdzanie w oswiacie” realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspoffinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, obowigzuje przez caty okres realizacji
projektu.

2. Adres biura projektu: Starostwo powiatowe w Zarach, Al. Jana Pawta Il 5, 68-200
Zary, pokoj 208, |l pietro.

3. Strona internetowa stworzona na potrzeby projektu :

www.powiatzary.pl/ue/efektywnezarzadzanie.

4. Organizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu, bgdz
wprowadzenia dodatkowych postanowien. Regulamin dostepny bedzie w biurze

projektu oraz na stronie internetowej projektu.



